Prefeitura Municipal de Araguatins
Gabinete do Prefeito

Lei n® 1321/2022 Araguatins, 17 de outubro de 2022.

Autoriza a realizagdo de Concurso Publico
Municipal de Araguatins em 2022.

O Prefeito do Municipio de Araguatins, Estado do Tocantins, no uso de suas
atribuicGes legais, delegadas pela Lei Organica Municipal, promulga a seguinte Emenda

a Lei Organica:

TiITULO |
DAS DISPOSIGOES COMUNS

Art. 1°. Fica o Prefeito Municipal de Araguatins, autorizado a realizar Concurso
Publico, para provimento dos Cargos Efetivos constantes do Plano de Cargos, Salarios e
Carreira do Municipio, em cumprimento ao disposto no Artigo 37, Il, da Constituigio da

Republica Federativa do Brasil.

Art. 2°. Os cargos e numeros de vagas oferecidas, sdo os constantes do anexo |

desta Lei.

Art. 3°. O quadro de que trata o art. 1° da Lei Municipal n® 1000/2009, que altera a
Lei Municipal n® 917/2006, passa a ser o disposto no anexo Il desta Lei.

§ 1°- Fica extinto o cargo de Professor PI.

§ 2°- Fica criado o cargo de Professor de Ensino Médio, em substituicdo ao Cargo
de Professor PI, o qual é preenchido pelo servidor efetivo que ainda néo é portador da
respectiva graduagéo em nivel superior.

§ 3° Fica criado o cargo de Professor de Nivel Superior, o qual tera como

preenchimento as areas de atuagdo conforme graduagédo em instituicio devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

Art. 4°. O servidor aprovado, quapdo devidamente empossado, fara parte do

quadro funcional da municipalidade, pod 90 ser designado para o desenvolvimento da
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sua atividade laboral em qualquer unidade gestora, resguardada a devida

compatibilidade e pertinéncia com o respectivo cargo.

TiITULO Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUATINS, Estado do Tocantins,
em 17 de outubro de 2022.
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Anexo | - Quadro de cargos com as respectivas vagas
VAGAS
CARGO VAGAS | Carga Hordria| Vencimento Base
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 28 40 Salario Mimino
ELETRICISTA 1 40 Salario Mimino
GARI 20 40 Salario Mimino
LAVANDEIRA 1 40 Salario Mimino
VIGILANTE 13 40 Salario Mimino
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) 4 40 Lei propria
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 3 40 Lei propria
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA 1 40 Lei propria
MOTORISTA CAT. "C" 1 40 Salario Mimino
MOTORISTA CAT. "D* 5 40 Salario Mimino
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 11 40| 1 e 1/2 Salario Minimo
AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 2 40 Salario Mimino
TECNICO EM CONTABILIDADE 2 40| 1 e 1/2 Salario Minimo
TECNICO EM ENFERMAGEM 7 40| 1 e 1/2 Salario Minimo
TECNICO EM RADIOLOGIA 1 40| 1 e 1/2 Salario Minimo
ASSISTENTE SOCIAL 3 40 1.380,00
ENFERMEIRO 7 40 1.800,00
FARMACEUTICO 1 20 1.380,00
MEDICO VETERINARIO 1 40 1.380,00
NUTRICIONISTA 1 20| 1.380,00
ODONTOLOGO 4 20 1.380,00
ASSISTENTE DE ALUNO (Lei 1.307/2022) 9 40 Salario Mimino
MONITOR DE ALUNO (Lei 1.307/2022) 9| 40 Salario Mimino
PROF NIVEL SUPERIOR - AREA DE ATUACAO: PEDAGOGIA 25 30 Lei n® 1001/2009

i A autenticidade desse documento pode ser verificada através do QRcode ao lade ou pelo endereg
SRt https://kitpublico.com. br/validar/documento/projeto_leil/a9b99f6¢-50e5- 11eb—8ﬁ)5~8f48b8c6b63f/ 17fc5902-1e5b-1 led-8ad0-cced4282c34f
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Lei 917-2006 - PCCR Executivo
ANEXO III
DESCRICAO E ATRIBUICOES DOS CARGOS:

01 - CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PADRAO DE
VENCIMENTO: I (um)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Exercicio de atividade de prevengdo de doengas e promogdo da saude,
mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisio do gestor local deste.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos

b) Instrugdo: Ensino Fundamental

¢) Qualificagdo: Curso de qualificago bésica para a formagdo de Agente Comunitario de Satide e
residir na drea da comunidade que atuar.

02- CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SERVI$OS GERAIS PADRAO DE
VENCIMENTO: I (um)

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Executar tarefas de copa e cozinha, limpeza de pragas e jardins, limpeza de
ruas, avenidas e logradouros, fabricagdo de artefatos de cimento, zeladoria, e outros.

b) Descrigdo Analitica: Executar trabalhos de preparagdo e servigos de chd, agua e café, efetuar
limpeza nas dependéncias de érgdos publicos, executar servigos auxiliares de construgdo e
conservagdo de logradouros e vias publicas, auxiliar na conservagdo de sinaleiras e abrigos,
executar tarefas de capina em geral, efetuar servigos de carga e descarga de caminhdes, executar
tarefas auxiliares na fabricagdo de artefatos de cimento, executar tarefas produgdo vegetal em
lavouras e de produgdo animal em incubatério, avidrio, criagdo de suinos e bovinos, operar
magquinas de produgéo de leite de soja, executar tarefas auxiliares na produgdo de asfalto na usina e
de aplicagdo em vias publicas, executar tarefas de abertura e fechamento de valas e de assentamento
de canos auxiliares em medi¢des com trena balizamentos e nivelamento, executar tarefas auxiliares
de carpintaria, construgdo e conservagdo de obras, executar trabalhos de limpeza em geral, remogdo
e arrumagdo de moveis e utensilios e de servigos de alimentagdo e higiene das criangas, zelar e
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cuidar da conservacdo de prédios municipais, efetuar a coleta do lixo domiciliar, executar Servigos
de recauchutagem de pneus e cimaras, abastecer veiculos e maquinas, executar tarefas auxiliares de
levantamentos topograficos, lubrificagio e troca de 6leo e filtros em viaturas, maquinas
equipamentos, executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: entre 18 € 50 anos
b) Instrugdo: 1a Fase do Ensino Fundamental

03- CATEGORIA FUNCIONAL: CONDUTOR DE LANCHAS PADRAO DE VENCIMENTO: I
(um)

ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética: execucdo de atividades de natureza repetitiva, relativas & condugdo e
conservagdo de lanchas em todas as agdes desenvolvidas pelo poder publico municipal, que
envolvam o transporte fluvial.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos

b) instrugdo: l1a Fase do Ensino Fundamental

¢) Qualificagdo: Habilitagdo concedida pela Marinha

04- CATEGORIA FUNCIONAL: COZINHEIRA PADRAO DE VENCIMENTO: I (um)

ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética: execugdo de atividades de preparo e manipulag@o dos alimentos, bem como
conservagdo dos utensilios.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: entre 18 anos e 50 anos
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b) Instrugdo: 1a Fase do Ensino Fundamental
05- CATEGORIA FUNCIONAL: JARDINEIRO PADRAO DE VENCIMENTO: I (um)

ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética: execugdo de atividades de natureza repetitiva de jardinagem, nos
logradouros publicos.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos
b) Instrugdo: 1" Fase do Ensino Fundamental

06- CATEGORIA FUNCIONAL: VIGILANTE PADRAO DE VENCIMENTO: I (um)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Exercer vigilancia em logradouros piblicos e prédios municipais.

b) Descrigdo Analitica: Exercer vigilancia em locais previamente determinados, realizar rondas de
inspecdo em intervalos determinados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios,
danificagdes nos edificios, pragas, jardins, materiais sob a sua guarda, etc., controlar a entrada de
saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob a sua vigilancia, verificando, quando
necessario, as autorizagdes de ingresso, verificar se as portas e janelas e demais vias de acesso estdo
devidamente fechadas, investigar quaisquer condi¢des anormais que tenha observado, responder as
chamadas telefonicas e anotar recados, levar ao imediato conhecimento das autoridades
competentes qualquer irregularidade verificada, acompanhar funcionérios, quando necessario, no
exercicio de suas fungdes, exercer outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
a) Idade: Entre 18 e 50 anos
b) Instrugdo: 1a Fase do Ensino Fundamental

07- CATEGORIA FUNCIONAL: LAVADEIRA PADRAO DE VENCIMENTO: I (um)

ATRIBUICOES:
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a) Descri¢do Sintética: executar atividades de Lavagem, limpeza e conservagdo de vestuérios
hospitalares e equipamentos para execugdo de servigos, e outros.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos
b) Instrugdo: 1a Fase do Ensino Fundamental

08- CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE LABORATORIO PADRAO DE
VENCIMENTO: II (dois)

ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética: Destinada a exercer atividades especificas relacionadas a servicos auxiliares
de laboratério, sob a orientagdo e supervisdo de Técnico em Laboratério.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino Médio

c) Habilitagdo: Experiéncia minima comprovada de 1 ano

09 - CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE ODONTOLOGIA PADRAO DE
VENCIMENTO: II (dois)

ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética: Destinada a exercer atividades especificas relacionadas a servigos auxiliares
de odontologia, sob a orientagdo e supervisdo de Odontélogo.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 anos.
b) Escolaridade: Ensino Médio
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10 - CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTES DE VIGILANCIA SANITARIA PADRAO DE
VENCIMENTO: III (TRES)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética Atividades que envolvam a fiscalizagdo com respeito a aplicagdo das leis
relativas a fiscalizagdo sanitaria.

b) Descricio analitica: Fiscalizar estabelecimento comerciais dos quais sdo
exigidos alvaras de satde, verificando e orientando sobre as condic¢oes fiscais e
higiénico-sanitéarias, controlar qualidade de efluentes de industrias, coletar e
analisar amostras de agua, emitindo laudos e enviando os para Secretaria
Municipal de Sadde, aplicar inseticida em corregos e arroios, e outras atividades

afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 anos.
b) Escolaridade: Ensino médio

11 - CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE ENFERMAGEM PADRAO DE
VENCIMENTO: III (trés)

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Auxiliar na execugfo de atividades de enfermagem em geral, atribuidas 4
equipe de enfermagem e assisténcia é saude.

b) Descrigdo Analitica: Preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos, observar,
reconhecer e descrever sinais e sintomas ao nivel de sua qualidade, ministrar medicamentos por via
oral e parental prescrito pelo médico, fazer curativos, aplicar nebulizagdes e outros, sob a orientago
do médico ou enfermeira, executar tarefas referentes a conservagio e aplicagdo de vacinas, efetuar
controle de fichas de pacientes, colher material para exames de laboratérios, solicitadas
pelo médico, prestar cuidados de enfermagem pré e pods-operatérios, executar atividades de
desinfec¢do e esterilizagdo, prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar pela sua
seguranga, zelar pela limpeza e ordem do material de equipamentos e das dependéncias de unidades
de saude, participar de atividades de educagdo em saude, orientar os pacientes nas apos consulta,
quanto ao cumprimento das prescrigdes médicas, auxiliar o técnico de enfermagem na execugdo de
programas de educagdo para saide, participar de procedimentos pés-morte, solicitadas pela
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comunidade, distribuir medicamentos, organizar e controlar a farméicia municipal sob orientagio
prévia, executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino Médio

¢) Qualificag@o: Curso Especifico e Registro no Orgﬁo de Fiscalizagdo Profissional COREN.

12 - CATEGORIA FUNCIONAL: ELETRICISTA PADRAO DE VENCIMENTO: IV (quatro)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Executar servigos atinentes aos sistemas de iluminagdo publica e redes
elétricas, instalagdes e reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de Som.

b) Descrigdo Analitica: Instalar, inspecionar e reparar instalagdes elétricas, interna e externa,
lumindrias e demais equipamentos de iluminagdo publica, cabos de transmiss3o, inclusive os de alta
tensdo, consertar aparelhos elétricos em geral, operar com equipamentos de som, planejar, instalar e
retirar alto-falantes e microfones, proceder a conservagdo de aparelhagens eletrdnicas, realizando
pequenos consertos, reparar e regular relogios elétricos, inclusive de controle de ponto, fazer
enrolamento de bobinas, desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores elétricos,
alternadores, motores de partidas, etc., reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de tensdo,
instrumentos de painel e acumuladores, executar bobinagem de motores, fazer e consertar
instalagdes elétricas em veiculos automotores, executar e conservar redes de iluminagdo dos
préprios municipais e de sinalizagdo, providenciar o suprimento de materiais e pelas necessarias a
execucdo dos servigos, consertar e efetuar a manutengdo de aparelhos cirtirgicos e odontoldgicos,
executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Instru¢do: Ensino fundamental

¢) Qualificag@o: Curso Especifico Profissionalizante

13 - CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PADRAO DE
VENCIMENTO: IV (quatro)
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ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Executar trabalhos administrativos e datilogréaficos e de digitagéo, aplicando
a legislacdo pertinente aos servigos municipais.

b) Descrigdo Analitica: Redigir e datilografar expedientes administrativos, tais como: memorandos,
oficios, informagdes, relatoérios e outros, secretariar reunides e Lavrar atas, efetuar registros e
calculos relativos as areas tributarias, patrimonial e financeira, de pessoal e outras, elaborar e
manter atualizados fichérios e arquivos consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados
cadastrais, através de terminais eletronicos, operar maquinas calculadora, leitora de microfilmes,
registradora e de contabilidade, auxiliar na escrituragdo de Livros contabeis, elaborar documentos
referentes a assentamentos funcionais, proceder a classificagdo, separagdo e distribuigio de
expedientes, obter informagdes e fornecé-las aos interessados, auxiliar no trabalho de
aperfeigoamento e implantagdo de rotinas, operar mesa Telefonica, atender ao publico, fornecer
informagdes, receber e anotar recados, digitar avisos, memorandos Proceder a conferéncia dos
servigos executados na area de sua competéncia bem como controle de material e veiculos em
oficinas e garagens, consumo de combustiveis e lubrificantes, executar tarefas auxiliares de
almoxarifado, controlar o ponto da turma de trabalhadores, fazendo boletim da produgdo diéria,
registrar e controlar a aquisi¢do e empréstimos de livros e publicagdes, aplicar multas previstas,
encadernar livros e periédicos, manter atualizados os catdlogos e fichérios, executar atividades
auxiliares relativas a fiscalizag@o de tributos, obras em execugdo no municipio, registrar dados em
boletins de avaliagdo, preparar historicos escolares, guias de transferéncias, operar maquinas
xerogréaficas bem como zelar pela sua manutengio, executar outras atividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos

b) Instrugdo: Ensino Médio

¢) Qualificagdo: Curso Basico de Informatica

14 - CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM CONTABILIDADE PADRAO DE
VENCIMENTO: IV (quatro)

ATRIBUICOES:

a) Descrig¢do Sintética: Destinada a exercer atividades especificas relacionadas a servigos auxiliares
de orientagdo e execugdo de tarefas a contabilidade e escrituragdo de fatos administrativos, sob a
orientagdo e supervisdo de Contador.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 anos.
b) Escolaridade: Ensino Médio com formagdo em Curso Técnico de Contabilidade

15 - CATEGORIA FUNCIONAL: TRATORISTA PADRAO DE VENCIMENTO: IV (quatro)

ATRIBUICOES::
a) Descrig¢do Sintética: Execug@o de servigos relativos a operagdo de trator de pneu, com ou sem
grade, no desenvolvimento de atividades de lavoura comunitéria e outras afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.
b) Instrugdo: 12 Fase do Ensino Fundamental
c) Habilitagdo: Curso Profissionalizante

16 - CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL DE RECURSOS RENOVAVEIS PADRAO DE
VENCIMENTO: IV (quatro)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Atividades que envolvam a fiscalizagio com respeito a aplicagdo das leis
relativas a0 Meio Ambiente.

b) Descri¢do Analitica: Fiscalizagdo Relativa a Obras: Fiscalizar, sob supervisio de profissional
competente, as obras em andamento no municipio, verificar se as construgdes estio de acordo com
legislagdo ambiental Vingente, apresentar relatorios das atividades desempenhadas, executar outras
tarefas afins. Fiscalizagdo Relativa a Posturas: Fiscalizar o cumprimento da Lei de Posturas
Municipais, Verificar, nas éreas sob sua fiscalizagdo, as irregularidades ocasionadas por obstrugio
de esgotos, falta de iluminagdo e sinalizagdo, calgamentos, vias e jardins publicos, depdsitos de
lixo, queda de arvores e animais mortos em logradouros publicos, lavrar autos de infragdo,
apresentar relatorios de atividades, executar outras tarefas afins.

Fiscalizagdo Relativa ao Meio Ambiente: Fiscalizar, sob supervisdo de profissional competente, o
meio ambiente, em cumprimento a legislagio ambiental.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
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a) Idade Minima: 18 anos.
b) Escolaridade: Ensino médio

17 - CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL DE TRIBUTOS PADRAO DE VENCIMENTO: IV
(quatro)

ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética: Atividades que envolvam a fiscalizagdo com respeito a aplicagdo das leis
relativas a tributagdo, obras.

b) Descri¢do Analitica: Fiscalizagdo Relativa a Tributos: Fiscalizar para fins de tributagdo, o
comércio e a indistria em geral, bem como as demais atividades sujeitas a fiscalizagdo municipal,
fazer verificagdo junto a contribuintes visando a perfeita execugdo da fiscalizagdo tributaria,
proceder a diligéncia exigida pelo servigo, informar processos depois de cumpridas as diligéncias,
orientar o contribuinte sobre a legislagdo tributaria municipal, efetuar notificagdo e lavrar autos de
infragdo, elaborar relatorios e boletins estatisticos, prestar informagGes em processos relacionados
com sua area de competéncia, efetuar
sindicancia para verificagdo das alega¢Ges dos contribuintes, auxiliar em estudos

visando ao aperfeicoamento e atualizagdo dos procedimentos fiscais, executar tarefas afins.

Fiscalizagdo Relativa a Obras: Fiscalizar, sob supervisdo de profissional competente, as obras em
andamento no municipio, Verificar se as construgdes estdo de acordo com as plantas aprovadas pela
Prefeitura, fiscalizar reformas e demoligdo de prédios, exercer a repressio as construgdes
clandestinas, fiscalizar servigos de instalagdes. ampliagdes e reformas nas redes de agua e esgoto,
providenciar, de conformidade com a autoridade competente, 0 embargo de obras iniciadas sem
aprovacdo ou em desconformidade com a planta aprovada, lavrar autos de infragdo, informar
processos relacionados com as respectivas atividades, realizar vistoria final para concessdo do
habite-se, apresentar relatorios das atividades desempenhadas, executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 anos.
b) Escolaridade: Ensino médio

18 - CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA CATEGORIA B PADRAO DE VENCIMENTO:
IV (quatro)
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ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Atividades que envolvam a execugdo de trabalhos com condugdo e
conservagdo de Veiculos leves da Prefeitura;

b) Descrigdo Analitica: Dirigir veiculos automotores; auxiliar na acomodagdo de cargas e pessoas
no veiculo, ajudando também na descarga, quando necessario, manter o veiculo abastecido,
providenciando seu reabastecimento quando necessario; realizar periodicamente revisdo no sistema
elétrico e mecanico dos veiculos, providenciar os reparos necessarios, comunicar o chefe imediato
qualquer irregularidade no funcionamento do veiculo, recolher o veiculo ao local determinado
quando concluida a jornada de trabalho, zelar pela limpeza e conservagdo do Veiculo, executar
outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: entre 18 e 50 anos.

b) Escolaridade: 1a Fase do Ensino fundamental

c) Habilitagdo minima exigida: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B”.
d) Experiéncia de pelo menos 01 (ano) ano.

19 - CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA DE CATEGORIA C

PADRAO DE VENCIMENTO: IV (quatro)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Atividades que envolvam a execugdo de trabalhos relacionados com a
condugdo e conservagdo de veiculos pesados do municipio.

b) Descri¢do Analitica: Dirigir veiculos destinados ao transporte de cargas; auxiliar na acomodagio
de cargas e pessoas no veiculo, ajudar também na descarga, quando necessério; recolher o veiculo a
garagem quando concluida a jornada de trabalho; fazer reparos de emergéncia; manter os veiculos
em perfeitas condigdes de uso, Impando-o por dentro e por fora, encarregar-se dos transportes de
carga que lhe for confiado; providenciar no abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; comunicar
ao seu superior imediato, qualquer anomalia verificada no funcionamento do veiculo; executar
outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
a) Idade: entre 18 e 50 anos.
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b) Instrugdo: a Fase do Ensino Fundamental
¢) Habilitagdo minima exigida: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “C".
d) Experiéncia de pelo menos 01 (um) ano na categoria.

20 - CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO AGRICOLA / AGROPECUARIO. PADRAO DE
VENCIMENTO: IV (quatro)

ATRIBUICOES: .

a) Descrigdo Sintética: Prestar assisténcia e orientagéo aos lavradores e criadores, bem como
auxiliar no trabalho de defesa sanitaria, animal e vegetal.

b) Descrigdo Analitica: Prestar assisténcia aos agricultores sobre métodos de cultura, bem como
sobre meios de defesa e tratamento contra pragas e moléstias das plantas, realizar culturas
experimentais através de plantio de canteiros, bem como efetuar calculos para adubagdo
e preparo da terra, informar aos Lavradores sobre a convivéncia de introdugido de novas culturas e
equipamentos indicados para cada lavoura, bem como manutengdo e conservagdo dos mesmos,
orientar os criadores fazendo demonstragdes praticas sobre métodos de Vacinagdo, de criagdo e
contengdo de animais, bem como sobre processos adequados de limpeza e desinfecgdo de estabulos,
baias, tambor, auxiliar o Veterinario nas praticas operatdrias e tratamentos de animais, controlando a
temperatura, administrando remédio, aplicando injegles, supervisionando distribui¢do
de alimentos, colaborar em experimentos zootécnicas, realizar a inseminagao artificial, colaborar na
organizag@o de expos rurais, acompanhar o desenvolvimento da produgdo de leite e verificar o teor
de gordura, dar orientag@o sobre industrias rurais de conservas e laticinios, executar outras tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino Médio

c) Habilitag@o: Curso de Técnico Agricola ou Agropecuaria.

21- CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM PADRAO DE
VENCIMENTO: V (cinco)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Destinada a exercer atividades especificas, em grau de nivel médio,
envolvendo orientagdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem, sob a orientagdo e
supervisdo de Enfermeiro.
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CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) I[dade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino Médio

c¢) Habilitagdo: Curso Especifico e Registro no Conselho Regional de Enfermagem

22 - CATEGORIA FUNCIONAL: COVEIRO PADRAO DE VENCIMENTO: VII (sete)

ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética: servigos de sepultamento, bem como limpeza, conservagdo e seguranga do
Cemitério Municipal.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos
b) Instrugdo: 1a Fase do Ensino Fundamental

23 - CATEGORIA FUNCIONAL: MECANICO PADRAO DE VENCIMENTO: VII (sete)

ATRIBUICOES:

a) Descrigéo Sintética: execugdo de servigos relativos a regulagem, conserto e substituigio de pelas
ou parte de veiculos, maquinas e demais equipamentos; guarda e conservagéo de ferramentas,
equipamentos e materiais que utiliza; executar outras atribui¢des afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos

b) Instrugdo: 12 Fase do Ensino Fundamental
c) Habilitagdo: Curso Profissionalizante ou comproVagdo de experiéncia minima de 01 ano na érea.

24 - CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS PADRAO DE
VENCIMENTO: VII (sete)
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ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos méveis.

b) Descrigdo Analitica: Operar veiculos motorizados especiais com: guinchos, guindastes, maquinas
de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas,
tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavagdes, transportes de terra,
compactagio, aterro e trabalho semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras,
obedecendo as curvas de niveis, cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas, zelando pelo seu
bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulmio do conjunto de britagem;
executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Idade : entre 18 e 50 anos.

b) Escolaridade: 12 Fase do Ensino Fundamental

¢) Habilitagéo: Curso Profissionalizante ou experiéncia comprovada de no minimo 02 (dois) anos.

25 - CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA CATEGORIA D PADRAO DE VENCIMENTO:
VIII (oito)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Atividades que envolvam a execugdo de trabalhos relacionados com a
condugdo e conservagdo de veiculos do municipio.

b) Descrigdo Analitica: Dirigir 6nibus, destinado ao transporte escolar; dirigir ambulncia,
destinado a transporte de doentes; auxiliar na acomodagéo dos alunos e doentes no veiculo; recolher
o veiculo & garagem quando concluida a jornada de trabalho; fazer reparos de emergéncia; manter
os veiculos em perfeitas condigGes de uso, Impando-o por dentro e por fora; providenciar no
abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; comunicar ao seu superior imediato, qualquer
anomalia verificada no funcionamento do Veiculo; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Idade : entre 18 e 50 anos.

b) Instrugdo: a Fase do Ensino Fundamental

¢) Habilitagdo: Carteira Nacional de Habilitagio Categoria “D”.

d) Nao haver cometido nos tiltimos 12 meses infragdes graves ou gravissimas, ou ser reincidente em
infragdes médias.
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26 - CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM LABORATORIO. PADRAO DE
VENCIMENTO: VIII (oito)

ATRBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Destinada a profissionais habilitados a exercer atividades especificas a
orientacdo e execucdo de trabalhos desenvolvidos em laboratérios ou em campos relativos a
determinagdes, dosagens e analises bacteriologicas e quimicas em geral, bem como anatomia
patoldgica para fins clinicos e controle de qualidade dos alimentos, controle qualitativos de solos
agregados, ligantes e misturas, comparando com indices determinados e aceitos pelas normas
técnicas brasileiras.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino Médio

c¢) Habilitagdo: Curso Especifico

27 - CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM RADIOLOGIA - PADRAO DE
VENCIMENTO: X (dez)

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Destinada a profissionais habilitados a exercer atividades especificas
envolvendo trabalhos de operagdo qualificada de equipamentos de radioterapia e de
radiodiagnostico empregados na medicina e na odontologia.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos

b) Escolaridade: Ensino Médio Completo

c) Habilitagdo: Curso Especifico, com registro no 6rgdo competente.

28 - CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL. PADRAO DE VENCIMENTO: VIII
(oito)
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ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Coordenar palestras; participar de reunides de orientagdo educacional, de
projetos em parceria com a comunidade; encaminhar alunos que apresentar problemas de vinculo
social e cultural; planejar atividades em geral, juntamente com outros técnicos; atender solicitagdes
junto ao Juizado de Menores.

b) Descri¢do Analitica: Receber o encaminhamento de alunos que apresentar problemas de vinculo
social e cultural, entrevista-lo, contatar com pais e professores,

encaminhando-o0s, se necessario, 4 outros profissionais; coordenar palestras para pais, alunos e
professores, recebendo solicitagdes das escolas, desenvolvendo assuntos previamente estabelecidos
pelas mesmas, conforme problemas apresentados; planejar juntamente com outros técnicos
atividades a serem trabalhadas no decorrer do ano; participar de Férum que visam o combate a
Violéncia e de outros projetos; receber solicitagdes do Juizado de Menores; coordenar programas
sociais de nivel federal, estadual e/ou municipal; executar outras tarefas afins. '

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino superior especifico

c) Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo

29 - CATEGORIA FUNCIONAL: ENGENHEIRO CIVIL PADRAO DE VENCIMENTO: XIII
(treze)

ATRIBUICOES:
a) Descri¢do Sintética: realizar atividades de nivel superior, voltadas para a elaboragio, o estudo, a
execugdo e a supervisio dos trabalhos relacionados a construg@o em geral e as obras publicas.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino superior especifico

c) Habilitagdo legal para o exercicio da profissio.

30 - CATEGORIA FUNCIONAL: ENGENHEIRO AMBIENTAL PADRAO DE VENCIMENTO:
XI11I (treze)
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ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: realizar atividades de nivel superior, voltadas para a diagnostico do meio
fisico e bioldgico, procurando prover meios para sua conservagdo, pela educagdo, planejamento,
prevengdo e protecdo dos recursos naturais renovaveis e ndo-renovaveis; desenvolvimento de
atividades associadas a gestdo e manejo de residuos e efluentes; o planejamento do espago;
gerenciamento dos recursos hidricos; desenvolvimento de alternativas de uso dos recursos naturais,
estabelecendo padrdes educativos e técnicos para estimular a convivéncia sociedade-natureza;
compreensdo dos aspectos educacionais, tecnoldgicos, culturais, éticos e sociais da gestdo
ambiental, estabelecendo os fundamentos da sustentabilidade.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino superior especifico

c) Habilitagdo: Diploma de Engenharia Ambiental, devidamente registrado e inscrito no 6rgio de
classe.

31 - CATEGORIA FUNCIONAL: FARMACEUTICO PADRAO DE VENCIMENTO: XIII (treze)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: destinada a profissionais habilitados a exercer atividades especificas de
supervisdo, programagdo, coordenagio e execugdo, em grau de maior complexidade ou execugio
qualificada em grau de mediana complexidade, de estudos e tarefas relativas a métodos e técnicas
de produgdo e controle de medicamentos, analises toxicologicas, hematolégicas e clinicas para
apoio de diagnosticos.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino superior especifico

c) Habilitagdo: Diploma de Farmacéutico, devidamente registrado e inscrito no 6rgdo de classe.

32 - CATEGORIA FUNCIONAL: BIOLOGO PADRAO DE VENCIMENTO: XIII (treze)

ATRIBUICOES::
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a) Descri¢do Sintética: Estudar seres vivos, desenvolver pesquisas na drea de biologia, biologia
molecular, biotecnologia, biologia ambiental e epidemiologia e inventariar biodiversidade;
organizar colegdes bioldgicas; manejar recursos naturais; desenvolver atividades de educagio
ambiental; realizar diagnosticos bioldgicos, moleculares e ambientais, além de analises
clinicas, citoldgicas, cito génicas e patologicas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e

extensao.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Curso superior completo em Ciéncias Bioldgicas e registro no conselho
competente.

c) Habilitagdo: Diploma de Ciéncias Bioldgicas, devidamente registrado e inscrito no érgéo de
classe.

33 - CATEGORIA FUNCIONAL: BIOQUIMICO PADRAO DE VENCIMENTO: XIII (treze)

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: destinada a profissionais habilitados a exercer atividades especificas de

supervisdo, programagdo, coordenagdo e execugdo, em grau de maior complexidade ou execucdo

qualificada em grau de mediana complexidade, de estudos e tarefas relativas a métodos e técnicas
de produgdo e controle de medicamentos, analises toxicolégicas, hematoldgicas e clinicas para

apoio de diagnosticos.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino superior especifico
c) Habilitagdo: Formagéo Especifica, com diploma devidamente registrado e inscrito no orgdo de
classe.

34 - CATEGORIA FUNGIONAL: NUTRICIONISTA PADRAO DE VENGIMENTO: XIII (treze)

ATRIBUICOES:
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a) Descrigdo Sintética: destinada a profissionais habilitados a exercer atividades especificas de
planejamento, supervisdo, coordenagdo e execugdo especializada, em grau de maior complexidade,
referentes a educagdo alimentar, nutrigdo e dietética, para os individuos ou coletividade.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 (Vinte) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino superior especifico

c¢) Habilitagdo: Diploma de Nutricionista, devidamente registrado e inscrito no 6rgéo de classe.

35 - CATEGORIA FUNCIONAL: ODONTOLOGO PADRAO DE VENCIMENTO: XIII (treze)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Fazer o diagnostico e tratamento das doencas e lesdes da polpa dentaria e
dos tecidos peripécias, empregando procedimentos clinicos, para proporcionar a conservagdo dos
dentes.

b) Descrigdo Analitica: Restaurar e obturar dentes, valendo-se de meios clinicos, para manter a
V/vitalidade pulpar; realizar procedimentos cirirgicos, efetuando remogdes parciais ou totais do
tecido pulpar, para conservagio do dente; executar tratamento dos tecidos peripécias, fazendo
cirurgia ou curetagem apical, para proteger a saide bucal; fazer tratamento biomecanico na luz dos
condutores radiculares, empregando instrumentos especiais e medicamentos para eliminar os
germes causadores de processos infecciosos Peri apical; infiltrar medicamentos antissépticos,
antibidticos e detergentes no interior dos condutores infectados, utilizando instrumental préprio,
para eliminar o processo infeccioso; executar vedamento dos condutos radiculares, servindo-se de
material obturante, para restabelecer a fungdo dos mesmos; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino superior especifico.

c) Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de cirurgido dentista.

36 - CATEGORIA FUNCIONAL: INSPETOR SANITARIO PADRAO DE VENCIMENTO: XIII
(treze)

ATRIBUICOES:
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a) Descri¢do Sintética: destinada a exercer atividades especificas de planejamento, coordenagdo e
execucdo das agdes de vigilancia sanitiria e ambiental, controle de zoonoses e fatores de poluigdo
do ar, agua e solo.

CONDIGCOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino superior

c) Habilitagdo nas dreas de: Medicina Veterindria, Zootecnia, Enfermagem, Bioquimica, Farmacia
ou Ciéncias Biolégicas, devidamente registrado e inscrito no 6rgdo de classe.

37- CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO VETERINARIO PADRAO DE VENCIMENTO: XIII
(treze)

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: destinada a profissionais habilitados a exercer atividades especificas de
supervisdo, programacdo, coordenagdo e execugdo, em grau de maior complexidade ou execugao
qualificada em grau de mediana complexidade, de estudos e tarefas relativas a métodos e técnicas
de produgdo e controle de medicamentos, analises toxicolégicas, hematoldgicas e clinicas para
apoio de diagndsticos.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino superior especifico

¢) Habilitagdo: Diploma de Medicina Veterinaria, devidamente registrado e inscrito no orgdo de
classe

38 - CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOLOGO PADRAO DE VENCIMENTO: XIII (treze)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Destinada a profissionais habilitados a exercer atividades especificas de
planejamento, supervisdo, coordenagio e execugio relativas ao estudo do comportamento humano e
da dindmica da personalidade, com vista a orientag&o psicopedagogia e ao ajustamento individual.

CONDICOES DE TRABAHO
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a) Geral: Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino superior especifico

c) Habilitagdo: Diploma de Psicologo, devidamente registrado e inscrito no 6rgdo de classe.

39 - CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO PADRAO DE VENCIMENTO: XIV (quatorze)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Realizar  atividades de nivel superior, de grande
complexibilidade, envolvendo a execugio de trabalhos de enfermagem relativos a observagdo, ao
cuidado e a educagdo sanitaria dos doentes, a aplicagdo de tratamentos prescritos, bem como, a
participa¢do de programas voltados para a satde publica. :

b) Descri¢do Analitica: Planejar, organizar, coordenar e avaliar servigos de enfermagem; prestar
servicos de enfermagem em hospital, unidades sanitdrias, ambulatoriais e se¢es proprias; prestar
cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados; ministrar medicamentos prescritos, bem
como cumprir outras determinadas médicas; zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes;
preparar 0 campo operatdrio e esterilizar o material; orientar o isolamento de pacientes;
supervisionar o servigo de higienizagio dos pacientes; orientar, coordenar e supervisionar a
execugdo das tarefas relacionadas com a prescrigdo alimentar; planejar, executar, supervisionar e
aValiar a assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto e médio risco, enfatizando o
autocuidado e participando de sua alta da instituigdo de satide; acompanhar o desenvolvimento dos
programas de recursos humanos para 4rea de enfermagem; aplicar terapia, dentro da 4rea de sua
competéncia, sob controle médico; prestar primeiros socorros ; aprazar exames de laboratérios, de
raio X e outros, aplicar terapia especializada, sob controle médico; promover e participar para o
estabelecimento de normas e padrdes dos servicos de enfermagem; participar de programas de
educacdo sanitiria e de saiide publica em geral; auxiliar nos servigos de atendimento materno-
infantil; participar de programas de imunizagfo; realizar visitas domiciliares para prestar
esclarecimentos sobre trabalho a ser desenvolvido por equipes auxiliares; realizar consulta de
enfermagem a sadios e a portadores de doengas prolongadas; prover e controlar o estoque de
medicamentos; manter contato com responsaveis por estoques de medicamentos; manter contato
com responsaveis por unidades médicas e enfermarias, para promover a integragdo do servigo de
enfermagem com os de assisténcia médica; participar de inquéritos epidemioldgicos; participar de
programas de atendimento a comunidades atingidas por situagdes de emergéncia ou de calamidade
publica; realizar e interpretar testes imunodiagnosticos e auxiliares de diagnésticos, requisitar
exames de rotina para os pacientes em controle de saide, com vistas aplicagdo de medidas
preventivas; colher materiais para exames laboratoriais; prestar assessoramento a autoridade em
assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua especialidade; orientar, coordenar
e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; executar outras tarefas afins



TOCANTINS
MUNIC{PIO DE ARAGUATINS

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Escolaridade: Ensino superior especifico.

¢) Habilitagdo: Diploma de Enfermeiro, devidamente registrado e inscrito no orgdo de classe.

40 - CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO PADRAO DE VENCIMENTO: XV (quinze)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Efetuar servigos de clinica geral e/ou outros servigos médicos de acordo
com a especializagdo do profissional, principalmente nos plantdes.

b) Descrigdo Analitica: Atender a consultas médicas em ambulatérios, hospitais e unidade
sanitarias; efetuar exames médicos em escolas; fazer estudo caracterologico de pacientes,
evidenciar suas predisposi¢des constitucionais e encaminha-los a tratamento médico especializado,
quando for o caso; fazer diagnésticos e prescrever medicagdes; prescrever regimes dietéticos;
solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; aplicar métodos de medicina
preventiva, como medida de precaugdo contra enfermidades; efetuar pequenas cirurgias; participar
de juntas médicas; participar de programas voltados para a saude publica; executar outras tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas ou regime de plantio de 24 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 (dezoito) anos

b) Escolaridade: Ensino superior especifico

c) Habilitagdo legal para o exercicio da profisséo.

’ A autenticidade desse documento pode ser verificada através do QRcode ao lado ou pelo
bies enderego https://kitpublico.com.br/validar/documento/relatorio 1/a9b99f6¢-50e5-11eb-805-
% 8148b8c6b63f/156b53d9-1adf-11ed-8ad0-cced4282c34f




